Weitere Unterstitzungsmaglichkeiten UNTERSTUTZUNG FUR UNTERNEHMEN

Job
Coach

Gefluchtete in Arbeit bringen.

VON VIELFALT
PROFITIEREN [

Fordern Sie integrAIDE® oder die Job Coaches in

Finden Sie geeignete und Wiirzburg. Machen Sie Integration durch Arbeit
motivierte Mitarbeiter mit zur Chefsache!

vielfaltigen Kompetenzen.

Corporate Volunteering

Spenden Sie einen kleinen Teil der Arbeitszeit
Threr Mitarbeiter flir soziales Engagement. Lassen
Sie Thre Mitarbeiter zu Job Coaches ausbilden.

ZUSAMMEN
ERFOLGE FEIERN

Schaffen Sie mit jeder
Anstellung Perspektiven.

Kontakt

Katharina Wehinger
Ehrenamtskoordinatorin
Job Coaches in Wirzburg

GEMEINSAM +49 (0) 176 43 24 03 16
ETWAS BEWEGEN katharina.wehinger@integrai.de

. www.integrai.de
Ubernehmen Sie soziale

Verantwortung in Wiirzburg Besucheranschrift: Postanschrift:
als Teil eines Netzwerks. Stephanstrafie 1 Sanderring 2
97070 Wirzburg 97070 Wirzburg

CHANCEN ERGREIFEN

Besetzen Sie offene Stellen
und erhalten Sie staatliche
Forderungen.

integrAIDE® ist ein gemeinniitziges Social Start-Up aus Warzburg,
das die Arbeitsmarktintegration von Gefluchteten fordert.
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integrAIDE® bildet Ehrenamtliche
in praxisnahen Seminaren

zZU »Job Coaches« aus.

Wir stellen dabei das Handwerks-
zeug bereit, um Gefllchtete
schneller und einfacher in Arbeit
ZU vermitteln.

WARUM WIR JOB COACHES BRAUCHEN

Gefliichtete werden in Deutschland mit
einem komplizierten Arbeitsmarkt und fiir
sie fremden Behordensystem konfrontiert.

Unternehmen haben oft nicht die Zeit, sich in
Asyl- und Arbeitsrechtfragen einzuarbeiten.
Offene Stellen gibt es genug, doch oft sind die
Kompetenzen der Gefliichteten unklar.

Staatliche Vermittlungsstellen allein kénnen
eine individuelle, intensive Betreuung kaum
gewdbhrleisten.

Hier kommen die Job Coaches ins Spiel ...

Vermittlungsprozess

Der Job Coach in Aktion - ein Beispiel

Job Coach
Hilfe bei Stefan Info (iber offene
Stellensuche und 55 Jahre, Stellen und Voraus-
Bewerbung Bauingenieur, setzungen
ubernimmt
gesellschaftliche .
Verantwortung Mart",] Henkel,
Stein und
Fliesen GmbH
sucht einen
Auszubildenden als
Fliesenleger
Bewerbungs-
gesprach
Ergebnis:

Martin und Ahmed wollen zusammen arbeiten

Arbeitsagentur und
Auslanderbehdrde

fristgerechte Abklarung
Uber Arbeitserlaubnis und
Zuschisse/ Forderungen

Absprache mit

personliche Experten

Absprache

Arbeitsbeginn Nachbetreuung im

Unternehmen
z.B. bei interkulturellen
Herausforderungen

Kammern

Ihre Vorteile auf einen Blick

& Personliche Begleitung des Gefliichteten
und des Unternehmens wahrend des
gesamten Vermittlungsprozesses und tiber
die Einstellung hinaus

Beratung beziiglich Beschaftigungs- und
Fordermaoglichkeiten bei der Einstellung
von Gefliichteten

Unterstiitzung bei praktischen Fragen
zur Integration, z.B. bei interkulturellen
Herausforderungen

Vereinfachung des Vermittlungsprozesses
durch den Job Coach als Ansprechpartner
fur alle Fragen

Alles, von Vermittlung bis Nachbetreuung,
ist fiir Sie vollig kostenfrei!

Integration ist kein Selbstlaufer, sondern muss
besonders am Anfang gemanaget werden. Die Job
Coaches von integrAIDE® begleiten Sie in diesem
Prozess und erdoffnen lhnen und Geflichteten
neue Chancen durch Integration.

Profitieren Sie auBerdem von unserem Netz-
werk! Unsere Job Coaches sind lhre persdnlichen
Ansprechpartner und stehen in engem Kontakt
mit unseren Partnern bei IdA, IHK, HWK und der
Arbeitsagentur. Diese unterstiitzen Sie ebenfalls
gerne mit ihren Experten.




